HOLLAND’IN 6 KiSILiK TIPI

KIiSILIK TiPi _ BELIRGIN BASKIN TALEPLER/ETKINLIKLER TiPIK MESLEKLER
OZELLIKLERI

GERCEKCi Sabirli ve hoggoriili, *Kas etkinligi, motor koordinasyonu gerektiren Otomobil tamircisi-her ¢esit arag
pratik, maddeci, erkeksi, isler teknisyeni , elektrikei, mithendis, ziraat
antisosyal, uyumlu, igten, *Acik havadaki isler, mekanik, sistematik ile ilgili meslekler, beden egitimi
dogal, sabirly, i¢ goriileri caligmalar ogretmeni
ve basarma giidiileri fazla *Nesneler, esyalar, makineler ve hayvanlarla ilgili

etkinlikler
ARASTIRICI | Entelektiiel, analitik *Analitik gbzlem yapma Biyolog, genetik¢i, matematikei,

diisiince yapisina sahip, *Sistematik deneysel calisma kimyager, fizik¢i, astronot, antropolog,
rasyonel, elestirel, titiz, *Fiziksel, biyolojik ve kiiltiirel olgular1 arastirma tip teknisyeni
sabirli, yontemci,
bagimsiz, popiiler
olmaktan hoglanmayan

ARTISTIK Heyecan ve coskulari *Estetik faaliyetler yapar Yazar, ressam, aktor, tiyatro sanatcisi,
dengesiz, hayalci, fevri, *Tutkulu, bagimsiz, sistematik olmayan aktiviteler | miizisyen, kompozitor, dekorator ve
karmasik, sezgileri giicli, *Sanatsal etkinlik ve tirtinler yaratma mimar
bagimsiz, duygusal, *Bagimsiz yaratici ¢aligmalar
uyumlu olmayan, duyarl
ve etkileyici

SOSYAL Yardimsever, sorumluluk *Insanlarla birlikteligi saptayan aktiviteler Sosyal hizmet uzmani, rehabilitasyon

sahibi, sosyal isbirligine *Bagkalarini egiterek gelistirmek, yardim etmek danigmani, psikolog, psikolojik
yatkin, empatik, arkadag *Bagkalarini ikna etme, yonlendirme danigman, halkla iligkiler uzmani,
canlisi, i¢ten, sabirli, nazik, tiniversite 6gretim iiyesi, 6gretmen
anlayish

GIR]SIMC] Disa doniik, enerjik, *Bagkalarini ikna etmeye yonelik faaliyetler Satici, pazarlamaci,komisyoncu,
kendine giivenli, atilgan, *Sosyal eglendirici etkinlikler menejer, politikaci, avukat
fevri, ikna yetenegi *QOrganize edilmig ¢aligmalar
yiiksek, sabirsiz, merakli,
maceract, iyimser, sosyal,
konugkan

GELENEKSEL | Dikkatli, titiz, itaatkar, *Sistemli kurallara bagli aktiviteler Banka veznedari, kiitiiphaneci,

tutarl1, esnek olmayan,
diizenli, sabirli, vicdanli,
0zdenetimli, hayal
giiciinden yoksun, dengeli

*Nesnelerle ilgili sistematik ¢caligmalar
*Kayit tutma, hesaplama, kontrol islemleri, veri
isleme makineleri kullanma

daktilograf, postaci, muhasebeci,
kitapg1, finans elemani




HOLLAND MESLEKI TERCIiH ENVANTERI
Adi-soyadi: Uygulama Tarihi:
Sinifi ve Numarasi:

ACIKIAMA: Her maddeyi okuyun ve size uygun yaniti ( x)biciminde isaretleyin.
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1. Kuslarin nasil go¢ ettigini 6grenmek () O] O)
2. Insanlara yeni bir hobi 6gretmek () (O] O)
3. Hava durumu tahmini i¢in kisisel gézlemleri kullanmak () 1O O)
4. Bitki hastaliklarini incelemek () 1O O)
5. Bankaya yatirilan paranin faizini hesaplamak () 1) O)
6. Resimler tasarlamak ve ¢izmek () 1O O)
7. Bir is yaptirmak i¢in parayla adam tutmak () (O] O)
8. Bir bilim miizesini incelemek ()OO O)
9. Gozliik i¢in mercekleri parlatmak () [ CO) | ()
10. Modern yazarlarin yazi stillerini aragtirmak () [ ()| ()
11. Mikroskop gibi laboratuar aletlerini kullanmak () [ )| ()
12. Bir diikkkanda envanter tutmak () [ )| ()
13. Bir kus yemligi tasarlamak O 1O O
14. Bir oyun i¢in takim olugturma O 1O O
15. Yeni bir satis kampanyasi diizenlemek () 1O O
16. Bir toplantiy1 yonetmek O 1O O




17. Vitaminlerin hayvanlar tizerindeki etkisini arastirmak () ()| O)
18. Kiigiik bir isletmeyi idare etmek O 1O O
19. Bir makinenin nasil kullanilacagi konusunda talimatlar yazmak () | )| O)
20. Diger insanlar igin is planlamak O 1O O
21. Kiigiik grup tartigmalarina katilmak O 1O O
22. Yeni bir cerrahi islem hakkinda yazilar okumak () 1O O)
23. Mali bir hesaptaki hatalar1 bulmak () 1O O
24. Bir rapor taslagindaki hatalar1 bulmak incelemek O 1O O
25. Planlar ve grafikler yapmak () 1O O
26. Firtinadan sonra zarar gormiis bir agaci onarmak ) 1O O
27. Kusurlar1 bulmak i¢in mamulleri incelemek () 1O O)
28. Telefonla is idare etmek ) 1O Q)
29. Acil durumlarda insanlara tardim etmek () 1O O)
30. Bir kurulusun parayla ilgili biitiin iglerini idare etmek () 1) | ()
31. Miizik eseri bestelemek veya diizenlemek () 1) | ()
32. Filmler i¢in konu miizigi bestelemek () [ CO) | ()
33. Yeni kurallar veya politikalar gelistirmek () 1O O)
34. Biyoloji ¢alismak O 1O O
35. Bir politik kurum i¢in kampanyaya katilmak () 1O Q)
36. Maddeleri ayirmak, biriktirmek ve saklamak () 1O O)
37. Bir toplum gelistirme projesinde ¢aligmak () [ CO) | ()
38. Bir daktilonun nasil tamir edilecegini 6grenmek () [ ()| ()
39. Diinyanin merkezi, giines ve yildizlar hakkinda kitaplar okumak O 1O O)
40. Tam dogru zaman tutmak igin bir saati ayarlamak () 1) | ()
41. Beynin nasil ¢aligtigini 6grenmek O 1O O
4. Yaratic1 fotograflar cekmek () 1O O
43. Masraflara ait hesap kayitlar1 tutmak () 1) | )
44. Bir bandoda ¢almak O 1O O
45. Bir orkestrada caz miizigi ¢almak () O O)
46. Bir grup veya kliip i¢in biit¢e hazirlamak ) 1O O
47. Depremin nedenlerini arastirmak () 1O Q)




48. Unlii bir bilim adaminin dersine katilmak () 1O O
49. Bir proje iizerinde bagkalari ile beraber caligmak O 1 OO
50. Bir sinema filmi senaryosu yazmak O 1O
51. Sirket hakkindaki sikayetleri konusunda is¢ilerle roportaj yapmak () ()| ()
52. Mobilya yapmak ONEGIN®.
53. Degerli taglari kesmeyi ve parlatmayi 6grenmek () 1O O)
54. Yarali bir insana ilkyardim yapmak ) 1 OO
55. Yerel bir radyo istasyonunda ¢alinmasi i¢in miizik pargalari segmek () ()| )
56. 11 genel meclisinde galigmak ) 1 OO
57. Mali raporlar1 hazirlamak ve yorumlamak O 1O 0
58. Tehlikedeki bir insana yardim etmeye ¢alismak () ()| )
59. Elektronik alet calistirmak O 1O1O
60. Cocuklara nasil oyun oynanacagini veya spor yapilacagini gdstermek ) 1 O] 0)
61. Bir ustay1 televizyon tamir ederken seyretmek O 1O
62. Bir magazin hikayesini anlatan ¢izimler yapmak ) 1 O] 0)
63. Ziyaretcilere yol gostermek ONEGIN®)
64. Diger insanlarmn bir problemin ¢oziilebilecegine nasil inandiklarin1 6grenmek | () ()| )
65. Bir sergiye gezi diizenlemek ONEOIN®.
66. Uyusturucu kullanan insanlara danismanlik yapmak () ()] O)
67. Is gazeteleri veya dergileri okumak O 1O1O
68. Yildizlarin olusumunu dgrenmek O 1O1O
69. Taksit 6demelerini tahsil etmek ONEOIN®.
70. Bir slayt veya film projektoriinii ¢aligtirmak () 1 OO
71. Kelebekleri gozlemlemek ve siniflandirmak () 1 OO
72. Metal bir heykel tasarlamak ONEOIN®.
73. Insanlara kanuni dogrulari agiklamak ) 1 OO
74. Kisa hikayeler yazmak ) 1O
75. Insanlarin mali kararlar vermelerine yardimci olmak () 1O O)
76. Gelir vergisi kazancini diizenlemek O 1 OO
77. Sertifika, plaket veya taktir belgesi kazanmak O 1O 0
78. Tiyatro oyunu, miizikaller gibi sanatsal etkinliklerin elestirilerini yazmak () ()| ()




79. Aylik biitge plan1 yapmak O 1 OO
80. Bir havuz veya golde yabani hayati aragtirmak ) 1 OO
81. Bir tiyatro oyununda rol almak O 1O1O
82. Bir resim cercevesi yapmak ONEGIN®)
83. Is gezilerine ¢ikmak O OO
84. Orman yanginlari i¢in gézetleme yapmak ) 1Ol 0)
85. Yeni aligveris merkezinin tanitimini yapmak ) 1 O] O)
86. Bir muhasebecilik sistemi kurmak ) 1 OO
87. Arkadaslar arasindaki bir tartismayi yatigtirmak () O] O)
88. Birine 6nemli bir karar vermesinde yardim etmek ) 1 O] 0)
89. Tasima i¢in nakil maliyetlerini hesaplamak () 1Ol O
90. Fikralar ve hikayeler anlatarak insanlari eglendirmek () 1O 0




HOLLAND MESLEK TERCiHI PUANLAMA CETVELI
ACIKLAMA: Her kategorinin kapsamina giren sorulara (numaralar1 asagida isaretleyin) getele tutunuz ve her kategoride toplam puanlari altina
yaziniz. En yiiksek “Hoslanirim” yanit1 ise bu gencin ait oldugu kisilik tipini gosterir. En yiiksek “Hoslanmam” yanit1 ise ise gencin uzak
oldugu kisilik tipini gosterir. Yiiksek puanlar daha ¢ok “Farketmez”de yogunlagsmigsa gencin kisilik tipi hala belirginlesmemistir.
HOSLANIRIM FARKETMEZ HOSLANMAM

ARASTIRICI
1,3,4,8,11,17,22,34
39,41,47,48,68,71,80
TOPLAM
ARASTIRICI
6,10,14,31,32,42,44,45
50,62,7274,77,78,81
TOPLAM
SOSYAL
2,21,29,37,49,55,58,60
64,65,66,73,87,88,90
TOPLAM
GIRISIMCI
7,15,16,18,20,28,33,35
51,56,63,67,75,83,85
TOPLAM
GELENEKSEL
5,12,23,24,27,30,36,43
46,57,69,76,86,89
TOPLAM
GERCEKCIi
9,13,19,25,26,38,40,52
53,54,59,61,70,82,84
TOPLAM




