MESLEK DEGERI ENVANTERI

Asagida yer alan maddeleri dikkatlice okuyarak, katilma derecenizi en iyi yansitan
rakamn dzerine (X) isareti koyunuz. Ban maddelere cevap vermek zor olabilir. Ancak
her bir maddeyi sizi en iyi yansitan rakam isaretleyiniz. Katklanmz igin tesekkdr

ederim.

Maddeler

Hig Katilmiyorum

anemilidir.

Liiks iginde yasamim siirdiirmemi saglayacak bir iste ¢ahsmak benim igin
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w | Tamamen Katihyorum

2 | Cahsanlan yonlendirebilecegim bir iste calismak benim icin Gnemlidir.
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anemlidir.

Calisma kosullarini kendim belirfleyebilecegim bir iste cahsmak benim igin
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benim icin dnemlidir

Insanlarin yagadig sorunlann ¢iziimine yardim edebilecegim bir iste calismak
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Fiziksel gliciimi kullanabilecegim bir iste calismak benim icin dnemilidir.

Saghgimia ilgili risklerin az oldugu bir iste ¢aligmak benim icin Gnemilidir.

Yaraticihgimi kullanabilecegim bir iste caliymak benim icin Gnemlidir.

lyi dostluklar kurabilecegim bir iste calismak benim icin Gnemlbidir.

Kendi calisma saatlerimi belideyebilecegim bir iste calismak benim igin Snemlidir.

B lw|e|~|o|wn

Orijinal fikirler Gretebilecek bir iste caliymak benim icin dnemlidir.

11 | lleride y@neticisi olabilecegim bir iste calismak benim igin Gnemlidir.
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anemilidir.

Herhangi bir meslek hastaligina maruz kalmayaca@im bir iste ¢alismak benim igin
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Liderlik becerilerimi sergileyebilecegim bir iste calismak benim icin dnemilidir
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Cok para kazanacagim bir iste ¢alismak benim igin Gnemlidir.

15 | Hayati tehlikeler icermeyen bir iste calismak benim igin dnemlidir.

16 | Topluma faydah olacagim hissedecegim bir iste calismak benim icin Snemilidir.

17 | Sacak iliskiler kurabilecegim bir igte cahgmak benim igin Gnemlidir.

1B | Ekip ruhu ile projeler yirdtebilecegim bir iste cahismak benim icin Gnemlidir.

19 | Yaralanma ya da sakatlanma riski aolmayan bir iste calismak benim icin Gnemlidir.

20 | Dahia ok fiziksel olarak yorulacagim bir iste cahsmiak benim icin &nemlidir.

21 | Uyum iginde olabilecegim bir iste ¢ahsmak benim icin dnemilidir.
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anemilidir.

Motivasyonumu artiracak kadar yiksek dcretli bir iste calismak benim igin
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dnemiidir.

|5 arkadaslanmia takim olarak hareket edebilecegim bir iste cahismak benim igin

Dostea iliskiler kurabilecegim bir iste ¢alismak benim igin Gnemilidir.

Insanlara yardim edebilecegim bir iste cahsmak benim igin Gnemlidir.

dnemilidir.

|5 arkadaslanmla ortaklaza kararlar alabilecegim bir iste calismak benim icin

Baskalarina yon wverebilecegim bir iste cahsmak benim icin Gnemlidir.

benim icin dnemlidir.

Diger insanlarim iyiligi ve mutlulugu icin bir seyler yapabilecegim bir iste cahsmak
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Mekanik seylerle ugrasabilecegim bir iste calismak benim icin &nemiidir.

BB B |9 R |RIE|B|R

Sdirekli yeni cahgmalar yapabilecegim bir iste calismak benim igin Gnemlidir.

Beni ekonomik olarak tatmin edecek bir iste ¢alismak benim igin Gnemilidir.

Iz arkadaslanmla isbirligi yapabilecegim bir iste cahsmak benim icin Gnemlidir.

Bir seyleri tamir edebilecegim bir iste ¢alismak benim igin Gnemlidir.

Sorunlar karsisinda daha dnce disinidlmemis orijinal cdzumler sunabilecegim bir
iste cahismak benim icin Gnemilidir.
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Esnek ¢alisma saatleri olan bir iste ¢calismak benim icin Gnemlidir.

Mesleki Defer Envanteri Alt Bovutlan ve Puanlanmasa

Arkadashk

B+17+21+24/4=

Ekip Calismasi

18+23+26+312/4=

Fizksel Ozelliklerin Kullamm

S+H204314=

Liderlik

2+11+13+274=

Ozgiirliik

I+9+35/3=

Kazang

1+14+22+314=

Saghk

b+12+153+194=

Y araticilik

T+IH30+344=

Y ardim

4+16+25+284=

Sonuglar elde edildikten sonra birevin meslek degerlen siralanarak onem dereces: belirlenmis olur.




